ACORDO DE LICENCA NAO REMUNERADA

A empresa , inscrita no CNPJ/CPF sob o n°
, € o(a) empregado(a) ,
CPFnn° , ocupante do cargo de
, ajustam, de comum acordo, LICENCA NAO
REMUNERADA pelo seguinte motivo: , ho periodo:

Durante a licenca, o contrato de trabalho fica SUSPENSO: ndo séo devidos salario, FGTS, férias
nem 13° proporcionais ao periodo, que também ndo conta como tempo de servico. Quanto aos
beneficios:

Quanto ao retorno: . O ndo comparecimento
injustificado na data de retorno, apds convocacao, podera caracterizar abandono de emprego. O
empregado declara ciéncia de que pode manter a qualidade de segurado do INSS contribuindo
como facultativo no periodo.

— Empregador

— Empregado(a)




