
CONTRATO DE TRABALHO DOMÉSTICO

EMPREGADOR(A): ______________________________________, inscrito(a) no CPF sob o nº

______________________.

EMPREGADO(A): ______________________________________, inscrito(a) no CPF sob o nº

______________________.

Cláusula 1 — Função e local

O(A) empregado(a) é admitido(a) em ______________, nos termos da Lei Complementar nº

150/2015, para a função de

__________________________________________________________________________________________,

no endereço

__________________________________________________________________________________________.

Cláusula 2 — Jornada

A jornada será ______________________________________, respeitado o limite de 8 horas

diárias e 44 semanais. As horas extras serão pagas com acréscimo mínimo de 50% ou

compensadas na forma da lei, e o horário será registrado diariamente.

Cláusula 3 — Salário

O salário mensal é de __________________ (__________________), pago até o quinto dia útil

do mês seguinte, mediante recibo. É vedado descontar alimentação, vestuário, higiene ou moradia

fornecidos no local de trabalho.

Cláusula 4 — Experiência e direitos

Fica estabelecido ______________________________________. O(A) empregado(a) terá

registro em carteira e no eSocial, FGTS, férias anuais de 30 dias com acréscimo de um terço, 13º

salário, descanso semanal remunerado e os demais direitos previstos em lei.

Cláusula 5 — Disposições finais

__________________________________________________________________________________________

______________________________________, ______________.

______________________________________ — Empregador(a)

______________________________________ — Empregado(a)


